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1. О б щ и е  п о л о ж е н и я .

1 .1 . Н астоящ ее п олож ен и е регули рует  деятельн о сть  П ервичной  проф сою зн ой  организации  

образовательного  уч реж д ен и я  -  М БО У  «ст .К арланю ртовская  С О Ш ».

1 .2 . П ервичная п роф сою зн ая  орган и зац и я  ш колы  является орган изац ией  П роф сою за работников 

образован ия и науки  Р осси йской  Ф едерации  и структурны м  звен ом  Х асавю ртовской  районной 

организации П роф сою за. П ервичная  проф сою зная организация о б ъ еди н яет  учителей  и други х  

работни ков образования - членов п роф сою за , работаю щ их  в М БО У  «ст .К арлан ю ртовская  С О Ш ».

1 .3 . О ргани заци онно-п равовая  ф орм а: общ ественн ая  организация.

1 .4 . В своей деятельн ости  П ервичная  проф сою зн ая  орган изац ия ш колы  р уководствуется  У ставом  

П роф сою за, Законом  РФ "О п роф есси он альн ы х  сою зах , их правах и гарантиях  деятельн ости", 

д ействую щ им  зако н о дательство м  РФ  и субъ екта РФ . н орм ати вны м и  актам и  вы борны х органов 

П роф сою за и соо тветству ю щ и х  терри тори альн ы х  о рган и зац и й  п роф сою за , настоящ им  

П олож ением .

1 .5 . П роф сою зная о рган и зац и я  о рган и зует  учёт и сох р ан н о сть  доку м ен то в  П ервичной  

проф сою зн ой  орган изац ии  в теч ен и е  отчётн ого  п ери ода  (не м енее 3-х лет), а такж е передачу их на 

сохран ени е в вы борны й орган  рай он н ой  орган изац ии  П роф сою за при реорганизац ии  или 

ликви даци и  П ервичной  проф сою зн ой  организации .

1 .6 . М естонахож дение П ервичной  п роф сою зн ой  орган и зац и и :(адрес  образовательн ого  

учреж дени я) 3 6 8 0 2 0 ,Р есп у бл и ка  Д агестан , Х асавю ртовски й  рай он , ст. К арланю рт, ул. 

А х м ед х ан о ва ,74.

2 . Ц е л и  и  з а д а ч и  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

2.1. Ц елями и задачам и П ервичной  проф сою зн ой  орган изац ии  являю тся:

- реали заци я уставн ы х задач  П ро ф со ю за  по представи тельству  и защ ите соц иально-трудовы х 

прав и п роф есси он альн ы х  ин тересов  членов П роф сою за;

- общ ественны й контроль  за  соблю ден и ем  закон одательства  о труде и охран е труда;

- улучш ен ие м атери альн ого  полож ен и я , укреп ления здоровья и повы ш ения ж изн енн ого  уровня 

членов П роф сою за;

- и н ф орм аци онное об есп ечен и е  членов П роф сою за, разъ яснен ие м ер , п ри н и м аем ы х  П роф сою зом  

по реализации  уставн ы х  целей и задач ;

- орган изац ия п ри ём а в П роф сою з и учёт  член ов  П роф сою за, о су щ ествл ен и е  орган изац ионн ы х 

м ероприятий  по п овы ш ен и ю  м отивац ии  проф сою зн ого  ч ленства;

- создание условий , обесп ечи ваю щ и х  вовлечение членов П роф сою за в проф сою зную  работу;

2.2 Д ля дости ж ен и я  у ставн ы х  целей  П ервичная  проф сою зная организация:

- ведёт переговоры  с адм ин истрац ией  образовательного  учреж дения;

- заклю чает от им ени учителей  и други х  работни ков  образования коллективны й договор с 

адм инистрацией  и сп особствует  его реализации;

- оказы вает н епосредственно  или через рай онную  организацию  П роф сою за ю ридическую ; 

м атериальную  пом ощ ь членам  П ервичной проф сою зн ой  организации;
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- осущ ествляет н еп о ср ед ствен н о  или  через соответствую щ ие орган ы  П роф сою за  общ ественны й 

контроль за  соблю дением  трудового закон одательства , правил  и норм о х р ан ы  труд а  в отнош ени и  

членов П ервичной  п ро ф со ю зн о й  орган и зац и и ;

- п редставляет и н тересы  членов П роф сою за (по их поручен и ю ) при рассм отрен ии  

ин диви дуальн ы х трудовы х споров;

- участвует в у р егули рован и и  коллективн ы х трудовы х сп оров (кон ф ли ктов ) в соответстви и  с 

д ействую щ им  закон одательством  РФ.

- по поручению  членов  П ервичной  проф сою зн ой  орган изац ии , а такж е по собствен н ой  инициативе 

обращ ается  с заявлени ем  в защ и ту  их трудовы х  прав в органы , р ассм атр и ваю щ и е трудовы е споры ;

- участвует в и зби р ател ьн ы х  ком п ан и ях  в соответстви и  с ф едеральн ы м  и м естны м  

закон одательством  о вы борах;

- осущ ествляет и н ф о р м ац и о н н о е  о бесп ечен и е членов П ервичной  проф сою зн ой  организации , 

разъяснен ие действий  в ходе коллекти вн ы х  акций;

- доводит до сведения членов П ервичной  проф сою зн ой  орган изац ии  реш ен ия вы борны х органов 

вы ш естоящ и х орган изац ий  П роф сою за;

- осущ ествляет обучен и е п р о ф со ю зн о го  актива, содей ствует  п о вы ш ен и ю  проф ессиональной  

квалиф икации членов П ерви чн ой  п роф сою зн ой  организации .

3 .  О р г а н и з а ц и я  р а б о т ы  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

3.1 .П ервичная проф сою зн ая  орган изац ия сам остоятельн о  реш ает  вопросы  своей  орган изац ионн ой  

структуры . Д еятельн ость  орган и зац и и  определяется  текущ им  планом  работы , реш ен иям и  собраний 

и вы ш естоящ их орган изац ий ;

3 .2 .П ервичная п роф сою зн ая  орган и зац и я  проводи т м еропри яти я, заседания проф ком а, собрания с 

учётом  реж им а работы  ш колы ;

3 .3 .П рием  в П роф сою з прои зводится  на  осн овани и  личного  п и сьм ен н ого  заявлени я, поданного  в 

П ервичную  п роф сою зн ую  орган и зац и ю . Д атой  п ри ем а в П роф сою з считается  дата  подачи 

заявлени я в П ервичную  п р о ф сою зн ую  орган изац ию . С согласия раб о тн и ка  образован ия, 

вступивш его  в П роф сою з, приём  м ож ет бы ть осущ ествлён  на заседании  ко м и тета  или собрании  

П ервичной  проф сою зн ой  о р ган и зац и и  ш колы . О дноврем ен но  с заявлени ем  о вступлении  в 

П роф сою з, вступ аю щ и й  п одаёт  заявлен и е в адм и н и страц и ю  ш колы  о б езнали чн ой  уплате 

вступительного  и ч лен ски х  п роф сою зн ы х взносов, п ри нятом у  в П роф сою з вы даётся членский 

би лет  единого  образца, которы й  хран ится  у члена П роф сою за.

3.4. Д ел оп рои зводство  в П ерви ч н ой  п роф сою зн ой  орган и зац и и  о сущ ествляется  на основе 

ном енклатуры  дел , у тверж даем ой  на заседан и и  проф сою зн ого  ком итета.

3 .5 .Член П роф сою за вправе вы йти  из П роф сою за путем  подачи  п и сьм ен н ого  заявления в 

П ервичную  п роф сою зн ую  о р ган и зац и ю , вы бы вш ий из П роф сою за  п одаёт  письм енн ое заявление в 

адм ин истрац ию  ш колы  о п р екращ ен и и  взим ания членского  проф сою зн ого  взноса.

3 .6 .И склю чение из членов П роф сою за прои зводится  на у слови ях  и в порядке, установленном  

У ставом  П роф сою за. И скл ю ч ен и е  из П роф сою за оф орм ляется  п ротоколом  п роф сою зн ого  собрания.

3 .7 .У чет членов П роф сою за в ш коле осущ ествляется  в ф орм е списка, составлен н ого  в алф авитном  

порядке, с указанием  д аты  вступ ления в П роф сою з, д олж н ости , п орядка уплаты  п роф сою зн ого  

взноса, вы полняем ой  п роф сою зн ой  работы

3.8 .Ч лены  П роф сою за, состоящ и е на учёте в П ервичной  п роф сою зн ой  орган изац ии  школы:

а) им ею т право:

-пользоваться доп ол н и тел ьн ы м и  льготам и  и преим ущ ествам и , если  таковы е предусм отрены  

коллективны м  договором  и соглаш ен и ям и , заклю чён н ы м и  вы борны м и орган ам и  соответствую щ их 

вы ш естоящ их тер р и то р и ал ьн ы х  о рган и зац и й  П роф сою за;

-получать прем и и  и и н ы е поощ рения из проф сою зн ого  бю д ж ета  за активное участие в 

проф сою зной  деятельн ости ;

б) несут обязанности:

-содей ствовать  вы п о лн ен и ю  реш ен ий  п роф сою зн ы х собран ий  и п роф ком а ш колы ;

-вы п олн ять обязательства, п р едусм отрен н ы е коллективн ы м  договором  ш колы  и соглаш ениям и, 

заклю чённы м и соответствую щ им и вы борны м и орган ам и  вы ш естоящ и х  территори альн ы х 

орган изац ий  П роф сою за;

-участвовать  в раб оте  соо тветству ю щ и х  терри тори альн ы х  проф сою зн ы х  конф еренций  в случае 

избрания делегатом ; -п роявлять  соли дарн ость  с членам и П ро ф со ю за  в защ ите их прав.



3.9 .П орядок и условия п редо ставл ен и я  льгот  члену П роф сою за устан авли вается  проф ком ом  и 

вы ш естоящ и м и вы борны м и  органам и.

4 . Р у к о в о д с т в о  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и е й .

4.1 .В ы борны й орган р ай он н ой  о рган и зац и и  П роф сою за:

-согласовы вает в у стан о вл ен н о м  порядке реш ен ие о создан и и , р еорган и зац и и  или ликви даци и  

П ервичной  проф сою зн ой  о рган и зац и и ;

-по необходим ости  и в порядке, оп ределён н ом  -уставом П роф сою за, созы вает  вн еочередное 

собрание П ервичной  п р оф сою зн ой  организации;

-устан авливает общ ие сроки  п ро вед ен и я  отчётн о-вы борного  п роф сою зн ого  собран ия;

-обесп ечи вает едины й п орядок  при м ен ен и я  уставн ы х норм в П ервичной  проф сою зн ой  

организации .

4 .2 .Р уководство  П ерви ч н ой  проф сою зн ой  орган и зац и ей  осущ ествляется  на при нципах  

коллегиальности  и сам оуп равлени я.

5 . О р г а н ы  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

5.1 .О рганам и П ервич ной  п р оф сою зн ой  орган изац ии  являю тся  проф сою зн ое собран ие, проф ком , 

председатель П ервичной  п роф сою зн ой  орган изац ии , реви зи он н ая  ком иссия . К оличествен ны й  

состав  постоянно д ей ству ю щ и х  вы борны х органов орган изац ии  и ф орм а их  избран ия  определяется 

собранием .

5 .2 .В ы сш им  руководящ и м  орган ом  П ервичной  п роф сою зн ой  о рган и зац и и  является  собрание.

5.3. Собрание:

-при ним ает П олож ен и е о П ервичной  проф сою зн ой  орган изац ии  ш колы , вносит в него  

изм ен ени я и д оп олнения;

- определяет  и р еал и зу ет  осн овн ы е направлен ия д еятельн о сти  орган и зац и и , вы текаю щ ие из 

уставн ы х целей  и задач  П роф сою за;

-при ним ает реш ен ия о вы дви ж ен и и  коллекти вн ы х  тр еб о ван и й , п роведен и и  или участии в 

проф сою зн ы х акциях  по защ ите соц и альн о  - трудовы х прав членов П роф сою за;

-заслуш ивает отчёт и даёт  оценку  деятельн о сти  п роф сою зн ого  ком и тета  и реви зи он н ой  ком иссии; 

-избирает и освобож дает  председ ателя  орган изац ии ;

-избирает казначея проф сою зн ой  орган изац ии ;

-утверж дает к оли чествен н ы й  и и зб и рает  персональны й  состав  п роф ком а и р еви зи он н ой  ком иссии; 

-избирает делегатов  на  рай онную  кон ф ерен ц и ю  П роф сою за, д елеги рует  представителей  в состав 

рай онного  ком итета П роф сою за;

-приним ает реш ен ие о реорганизац ии , прекращ ени и  деятельн ости  орган изац ии  в ш коле в 

устан овленном  У ставом  порядке;

-утверж дает см ету  дох о д о в  и р асх о д о в  орган изац ии ;

-реш ает другие вопросы  в соответстви е  с уставн ы м и  целям и  и задач ам и  П ерви чн ой  проф сою зной  

организации .

5 .4 .С обрание вправе п ри н и м ать  реш ен ия по вопросам , входящ и м  в ком петен ци ю  вы ш естоящ их 

п роф сою зн ы х органов.

5 .5 .П роф сою зное со бран и е со зы вается  ком итетом  п р о ф со ю за  и п р оводятся  по м ере необходи м ости , 

но не реж е одного  р аза  в 3-4 м есяца. П орядок созы ва и воп росы , вы н оси м ы е на обсуж ден ие 

собрания, определяю тся  п роф ком ом . Р еглам ент работы  определяется  собранием .

5 .6 .В неочередное собран ие созы вается  по реш ен и ю  ком итета, п и сьм енн ом у требован и ю  не м енее 

трети  членов П роф сою за, состоящ и х  на учёте в орган изац ии  ш колы , или по треб ован и ю  вы борного  

рай ком а проф сою за. Д ата  проведени я вн еочередного  собран ия о рган и зац и и  сообщ ается 

членам  П роф сою за не п оздн ее, чем  за  7 дней .

5 .7 .О тч ётно-вы борн ое п роф сою зн ое  собран ие проводи тся  не реж е одн ого  р аза  в 3 года и в порядке, 

определяем ом  рай онны м  ком и тетом  проф сою за.

5 .8 .В период м еж ду собран иям и  постоянно действую щ и м и руководящ и м и  орган ам и П ервичной  

проф сою зной  о рган и зац и и  являю тся  проф сою зн ы й  ком и тет  и п редседатель  П ервичной  

проф сою зн ой  орган изац ии .

5 .9 .П роф сою зны й ком итет  (проф ком ):

- осущ ествляет р у ководство  и текучую  д еятельн ость  орган изац ии  в период  м еж ду  собран иям и;



- вы раж ает , п редставляет  и защ и щ ает  соц и альн о-трудовы е п р ава  и проф ессион альны е 

интересы  членов П роф сою за  в отн ош ен и ях  с адм и н и страц и ей , а такж е в органах  м естного  

сам оуправления;

- является полном очны м  орган ом  П роф сою за  при ведении переговоров с адм и н и страц и ей  ш колы  и 

заклю чении  от им ени  тр у д о во го  к оллекти ва  коллективн ого  договора, а такж е при регули ровани и  

трудовы х и ины х соц и альн о  -  экон ом и чески х  отнош ени й , п р едусм отрен н ы х  закон одательством  

Р Ф ;

- созы вает проф сою зн ы е собран ия;

- вступает в д оговорн ы е отн ош ен и я  с ю ри ди ч ески м и  и ф изи ческим и  лицам и;

- ведёт сбор предлож ений  членов П р о ф со ю за  по проекту коллекти вн ого  договора, д овод и т  до  их 

сведения этот проект, о р ган и зу ет  его обсуж дение;

- совм естно с адм и н и стр ац и ей  ш колы  на р авн оп равн ой  основе о б разует  к ом и сси ю  для ведения 

коллективны х переговоров, а такж е при м ирительную  ком и сси ю  для  у регули рован и я  разногласий ;

- орган изует поддерж ку треб ован и й  П роф сою за в отстаивании  ин тересов рабо тн и ко в  образования в 

ф орм е собраний , м итин гов, п и кети рован и я , дем он страц и й , а при необходи м ости  - забастовок в 

устан овленном  зако н о дательство м  порядке;

- организует п р оведен и е общ его  собрания трудового  коллекти ва ш колы  для принятия 

коллективн ого  договора, п од п и сы вает  по его поручению  коллективн ы й  д оговор  и осущ ествляет 

контроль за  его вы п олн ени ем ;

- осущ ествляет кон троль  за  соблю ден и ем  в ш коле зако н о дательства  о труде. П роф ком  вправе 

требовать, чтобы  в тр у д о вы е д о го во р ы  не вклю чали сь  услови я, ухудш аю щ и е полож ен ие учителей  

и других работни ков ш колы  по ср авн ен и ю  с закон одательством , соглаш ен и ям и  и коллективны м  

договором ;

- осущ ествляет кон тр о л ь  за  п редоставлен и ем  адм и н и страц и ей  своеврем енн ой  и н ф орм аци и  о 

возм ож ны х увольнен иях , соблю дени ем  устан овлен н ы х  зако н о дательство м  соц иальны х 

гарантий в случае со кр ащ ен и я  работаю щ их, следит за  вы п латой  ком п ен сац и й , пособий и их 

индексацией ;

- осущ ествляет  о бщ ествен н ы й  контроль за соблю дением  норм , п равил  охран ы  тр у д а  в ш коле, 

заклю чает соглаш ен ие по о хран е труда с адм ин истрац ией . В целях орган изац ии  сотрудн и чества  по 

охран е труда адм и н и стр ац и и  и работни ков  в ш коле создаётся совм естн ая  ком иссия, куда входят 

п редставители  проф ком а и адм и н и страц и и ;

- обесп ечи вает  контроль  за  правильны м  начислением  и своеврем ен н ой  вы п латой  зарплаты , а 

такж е пособий по соц и ал ьн о м у  страхован и ю , расходованием  средств  на сан итарн о-курортн ое 

лечени е и отды х, р асп ределен и ем  путёвок  на леч ени е и отды х;

- ф орм ирует ком иссии , и зб и р ает  общ ествен н ы х  ин спекторов по со б л ю д ен и ю  закон одательства о 

труде и правил по охран е труда, р у к о во д и т  их работой ;

- при глаш ает для о босн ован и я  и защ и ты  ин тересов  членов П ро ф со ю за  правовую  и техни ческую  

инспекцию  труда, го су д ар ствен н о го  надзора, служ бы  госуд арствен н ой  эксп ерти зы  условий 

труда, общ ественн ой  эксп ерти зы , страховы х  врачей;

- заслуш ивает  сообщ ен и я  адм и н и стр ац и и  ш колы  о вы полнении  о бязательств  по коллективном у 

договору , м еропри яти й  по орган изац ии  и улучш ен и ю  условий труда, соб лю д ен и ю  норм и правил 

охран ы  труда и ТБ и треб у ет  устран ени я  вы явленн ы х недостатков ;

- обращ ается в судебн ы е орган ы  с исковы м и заявлени ям и  в защ иту  трудовы х  прав членов 

П роф сою за по их просьбе или собствен н ой  инициативе;

- проводит с адм и н и стр ац и ей  ш колы  совм естн ы е заседания для обсуж ден и я  актуальны х для ж изни 

ш колы  вопросов и к оорд и н ац и и  их реш ения;

-получает от адм и н и страц и и  и н ф орм ац и ю , н еобходи м ую  для ведения к оллекти вн ы х  переговоров и 

проверки вы полнения к оллекти вн ого  договора; соглаш ений;

- орган изует прём в П роф сою з новы х членов, вы дачу проф сою зны х билетов, обеспечивает учёт 

членов П роф сою за;

- си стем атически  и н ф орм и рует  членов П роф сою за  о своей работе, деятельности  вы борны х органов 

вы ш естоящ их организаций  П роф сою за;

- вы являет м нения членов П р о ф со ю за  по вопросам , представляю щ и м  общ ий интерес разрабаты вает 

и сообщ ает точку  зрен ия о рган и зац и и  по этим  вопросам  в р ай он н ую  о р ган и зац и ю  П роф сою за;



- п роводи т разъ ясн и тел ьн у ю  работу  среди членов П роф сою за о п равах  и роли  П роф сою за в 

защ ите трудовы х, со ц и ал ьн о -эко н о м и ч ески х  прав и п роф есси он альн ы х  интересов , о их правах  и 

льготах;

- обеспечивает сбор вступ и тельн ы х  и членски х  взносов и их п оступ лени е на счёт районной 

орган изац ии  П роф сою за;

5 .10 .П роф сою зны й ком итет  и зби рается  на  2-3 года, подотчётен  соб р ан и ю  и вы борн ом у  органу 

рай онной  орган изац ии  П роф сою за, об есп ечи вает  вы п олн ени е их реш ений;

Заседания проф сою зного ком итета проводятся по м ере н еобходи м ости , но  не реж е 1 р аза  в 2 м есяца; 

5.11 .П редседатель П ерви ч н ой  проф сою зн ой  орган изац ии  ш колы :

- без доверен ности  п редставляет  и н тересы  и дей ствует  от им ен и  орган и зац и и , представляет  её в 

орган ах  государственн ой  власти  и управлен и я, п редп риятиях , учр еж д ен и ях  и орган и зац и ях  всех 

ф орм  собственности ;

- организует вы полнение реш ений П роф сою зны х собраний, ком и тета , р ай он н ой  организации  

П роф сою за;

- председательствует  н а  П роф сою зн ом  собран ии , подп исы вает  постановления П роф сою зного 

собрания;

- организует работу проф сою зн ого  ком итета и проф сою зного  актива;

- созы вает и ведёт  заседан и я  П роф сою за, подп исы вает  при н яты е реш ен ия и протоколы  

заседаний ;

-распоряж ается  от им ен и  П ерви ч н ой  п роф сою зн ой  орган изац ии  и по поручен ию  ком итета 

денеж ны м и средствам и  и и м ущ еством  орган и зац и и ;

-вы п олн яет другие ф ун кц и и , делеги р о ван н ы е ему п роф сою зн ы м  собран и ем  и проф ком ом ;

5.12. П редседатель П ерви ч н ой  п р оф сою зн ой  орган изац ии  является  председателем  проф сою зн ого  

ком итета  и и зби рается  на срок  п олн ом оч и я  проф ком а. П одотчётен  п ро ф со ю зн о м у  собран ию  и несёт 

ответствен ность  за  д еятельн о сть  П ервичной  п роф сою зн ой  о р ган и зац и и  перед  рай онной  

организацией  П роф сою за.

6. Р е в и з и о н н а я  к о м и с с и я  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

6 .1 .Р евизионная  ком и сси я  ш колы  является  сам остоятельн ы м  к о н трольн о-реви зи он н ы м  органом , 

избираем ы м  на собран и и  одн о вр ем ен н о  с ком итетом  п р о ф со ю за  на тот  ж е срок  полном очий .

6 .2 .В своей  деятельн о сти  реви зи он н ая  ком иссия  п о д о тч ётн а  п р оф сою зн ом у  собран ию  и 

р уководствуется  в работе У ставом  П роф сою за, настоящ им  П олож ением .

6.3. Р евизионная  ком и сси я  проводи т проверки  ф ин ансовой  д еятельн ости  проф ком а не реж е 1 

р аза  в год. По н еобх о д и м о сти  копия акта  реви зи он н ой  ком иссии  п редставляется  в рай онную  

орган изац ию  П роф сою за.

6.4. Разногласия, возн и каю щ и е м еж ду  ком иссией  и проф ком ом  разреш аю тся  собранием  

П ервичной  проф сою зн ой  о р ган и зац и и  или рай онной  орган изац ией  П роф сою за.

^ И м у щ е с т в о  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

7.1. П ервичная п р оф сою зн ая  орган изац ия, обладаю щ ая правам и ю ри д и ч еского  лиц а, м ож ет 

обладать им ущ еством  П р о ф со ю за  на правах  оперативного  управления;

7 .2 .0 сн о во й  ф и н ансовой  д еятельн о сти  П ервичной  п роф сою зн ой  о р ган и зац и и  являю тся  средства, 

образован ны е из всту п и тел ьн ы х  и еж ем есяч н ы х  членски х  п р о ф со ю зн ы х  взносов.

8 . Р е о р г а н и з а ц и я ,  п р е к р а щ е н и е  и  л и к в и д а ц и я  П е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и .

8.1. П ервичная п р о ф со ю зн ая  о рган и зац и я  ш колы  м ож ет бы ть р ео р ган и зо ван а  или ли кви ди рован а 

по лю бы м  осн овани ям  по реш ен и ю  собран ия П ервичной  п р оф сою зн ой  о рган и зац и и  и с согласия 

вы борного  органа, т.е. р ай он н ой  о рган и зац и и  П роф сою за.



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2021-03-30T18:03:27+0500




